Allegato A alla Determinazione n. 11/2021

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO
RELATIVO A SERVIZI DI CONSULENZA FISCALE E DEL LAVORO, FINALIZZATO
ALL’INDIVIDUAZIONE DI UN PROFESSIONISTA ESTERNO OVVERO DI UNO
STUDIO PROFESSIONALE A CUI AFFIDARE L’INCARICO DI CONSULENZA FISCALE
E DEL LAVORO

Questa Azienda di Servizi alla Persona ha la necessita di procedere all’individuazione di un Soggetto
cui affidare, ai sensi dell’art. 36, comma 2 — lett. a) del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i, il Servizio

annuale di consulenza del lavoro e fiscale a supporto dell’attivita amministrativa degli Uffici
del’.LR.ASP.

Art. 1 Soggetti ammessi e Requisiti d’ammissione
La partecipazione € riservata ai soggetti, costituiti in qualsiasi forma, singola o associata, in

possesso dei seguenti requisiti specifici:

- iscritti all’albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili da almeno 10 (dieci) anni;
- iscritti all’albo dei Consulenti del lavoro da almeno 10 (dieci) anni;
- iscritti all’albo degli Avvocati (tributaristi e lavoristi) da almeno 10 (dieci anni);

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione.

Art. 2 Oggetto dell’incarico
Le attivita oggetto dell’incarico sono di seguito descritte a titolo indicativo e non esaustivo:

Consulenza del lavoro
- Elaborazione cedolini paga e tenuta libro unico del lavoro
- Assistenza sindacale e previdenziale nonché consulenza in genere
- Elaborazione c.u, personale dipendente e professionisti
- Elaborazione 770
- Attivazione pratiche tirocinio curriculari ed extracurriculari

- Attivazione pratiche di apprendistato per la qualifica e il diploma professionale
professionalizzante o contratto di mestiere di alta formazione e ricerca

- Elaborazione ed invio prospetto informativo degli invalidi pratiche assunzioni invalidi
- Pratiche di cassa integrazione ordinaria, in deroga, fis e straordinaria

- Contratti di prossimita

- Gestione co.co.co (gestione separata)

- Conciliazioni presso sindacati e presso le direzioni territoriali del lavoro

- Conciliazioni monocratiche presso itl

- Certificazione dei contratti di lavoro

- Analisi ed elaborazione del costo del personale

- Assistenza alla contrattazione di smart working e telelavoro



- Rapporti con le organizzazioni sindacali
- Visita periodica in azienda ed aggiornamento anche tramite newsletter di studio

- Consulenza ed assistenza nella redazione di contratti tipici e atipici, contrattualistica societaria
- Consulenza aziendale in diritto del lavoro e della previdenza

Consulenza Fiscale — aziendale- societaria
o Assistenza e consulenza fiscale, civilistica e contabile, con riferimento alla tenuta dei libri

contabili obbligatori, alla tenuta delle scritture e rilevazioni contabili, alla predisposizione
del bilancio annuale, rendiconti infrannuali e relativa documentazione;

o Budget annuali

o Aggiornamento costante ed in tempo reale in relazione alle novita fiscali, contabili e
civilistiche che tengano conto anche della specificita dell’ Azienda di Servizi alla Persona
in considerazione delle sue caratteristiche, mediante memorandum, documenti e pareri
scritti, incontri, contatti telefonici;

o Assistenza e consulenza nella predisposizione dei verbali delle adunanze degli organi
sociali e nella tenuta dei libri sociali;

o Assistenza e gestione nelle comunicazioni e nei depositi presso i competenti organismi
amministrativi e pubblici;

o Assistenza e gestione nelle comunicazioni presso gli uffici dell’ Agenzia delle Entrate;

o Consulenza, assistenza e gestione nella predisposizione delle dichiarazioni fiscali
(REDDITI, IRAP, IVA, IUC, INTRASTAT, MUD, ecc.);

o La materiale predisposizione e la trasmissione telematica (nei termini di legge e con la
propria organizzazione di mezzi e di risultato) delle dichiarazioni tributarie annuali e
periodiche (a titolo esemplificativo e non esaustivo: Modello Unico, Modello Irap,
Modello 770 (escluso dipendenti), Dichiarazione/Comunicazione lva, Certificazione
Unica, Modelli Intrastat);

o Trasmissione telematica modelli F24 online per i quali ¢ previsto I’invio esclusivo von il
canale Entratel;

« Rilascio visti di conformita;

« Consulenza fiscale e civilistica relativamente alla stipula dicontratti;

o Consulenza gestione e assistenza in materia di contenziosofiscale;

o Assistenza, gestione e consulenza in occasione di accessi, ispezioni e verifiche fiscali;

o Assistenza, gestione nei vari gradi del contenzioso tributario e predisposizione dei variatti.

I servizi sono da espletarsi sia nella sede dell’Operatore economico che presso I’ Azienda attraverso
visite periodiche, in giornate da concordare, presso la sede dell’ Azienda.

Art. 4 Subappalto
E fatto divieto di affidare tutta o parte dell’attivita oggetto di incarico in subappalto.

Art. 5 Modalita di presentazione dell ’offerta

| soggetti interessati dovranno far pervenire la propria offerta entro e non oltre il giorno 10/05/2021
inviando al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata irasp@pec.it indicando nell’oggetto


mailto:irasp@pec.it

della mail la dicitura SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO RELATIVO A
SERVIZI DI CONSULENZA FISCALE E DEL LAVORO.

Art. 6 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, in ordine al
procedimento istruttorio del presente Avviso si informa che:
= e finalita cui sono destinati i dati raccolti ineriscono I’ Avviso in oggetto;

. il conferimento dei dati si configura come onere, nel senso che il concorrente che intende
partecipare alla procedura, deve rendere la documentazione richiesta dall’ Amministrazione in
base alla vigente normativa;

. la conseguenza di un eventuale rifiuto di rispondere consiste nell’esclusione dalla procedura.

I soggetti o le categorie di soggetti ai quali possono essere comunicati i dati sono:

= il personale interno all’Amministrazione implicato nel procedimento;

= 0ogni soggetto che abbia interesse ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i
I diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 del D.1gs. 196/2003.
Soggetto attivo della raccolta dei dati ¢ I'L.R.ASP.

IL DIRETTORE
F.to Roberta Gaeta



